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Partner di riferimento MANPOWER SRL per Informagiovani

Attivita di riferimento nell’'ambito | Dal bilancio delle competenze al tuo piano di sviluppo

del progetto MiG-Work professionale

Tempistiche e durata Novembre 2020 - ottobre 2021

Modalita di somministrazione dei | Online / in presenza

servizi (online/in presenza)

Beneficiari Giovani di eta compresatrail7 ei34 anni

Tipologia di attivita offerta Incontri individuali o in piccoli gruppi

Contenuti dell’attivita L'iniziativa affianchera le/i giovani nell'esplorazione
delle attitudini, gli interessi e le competenze acquisite
in ambiti informali o formali, oltre che delle loro
aspirazioni, al fine di sviluppare competenze auto-
orientative e di auto-promozione in vista del loro
inserimento lavorativo.

Obiettivi L'iniziativa vuole rispondere alla sempre maggiore
richiesta di un orientamento di qualita sulle possibili
scelte da effettuare al termine della scuola media
superiore, allo scopo di affrontare le stesse con
maggior consapevolezza, sia in relazione alle proprie
capacita, attitudini e motivazioni, sia in
considerazione delle opportunita effettive del
mercato del lavoro.
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